Zakres obowiagzkow na stanowisku:

1) kierowanie dziatalno$cia ztobka zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz Statutem
Samorzadowego Zlobka ,,Mate Misie” i reprezentowanie go na zewnatrz,

2) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i wlasciwej opieki pielggnacyjnej, opiekunczej oraz
edukacyjno —wychowawczej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb kazdego dziecka,

3) prowadzenie procesu rekrutacji i zwiazanej z tym dokumentacji,

4) petnienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw zlobka,

5) wiasciwe i zgodne z przepisami dysponowanie srodkami finansowymi,

6) zarzadzanie powierzonym maj atkiem i jego nalezyte zabezpieczenie, w tym przestrzeganie
dyscypliny finansow publicznych,

7) terminowe i rzetelne realizowanie zadan, w tym sporzadzanie sprawozdawczosci,

8) bL{dowanie pozytywnego wizerunku jednostki i doskonalenie standardow opieki w ztobku.

Oferty kandydatéw powinny zawierad:

1) List motywacyjny podpisany wlasnorecznie,

2) Zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (CV),

3) Pisemng koncepcje funkej onowania i rozwoju Samorzadowego Ztobka ,,Mate Misie”

w Wysiotku Luborzyckim ,

4) Kopie dokumentow potwierdzaj acych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje ( np. dyplomy,
certyfikaty,Swiadectwa, rekomendacje), potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata,
5) Kopie dokumentow potwierdzaj acych wymagany staz pracy ( np. $wiadectwa pracy,
zaswiadczenie z zaktadu pracy) potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata,

6) Posiadane referencje,

7) Za$wiadczenie o stanie zdrowia 1 braku przeciwwskazarn zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

9) Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie,

10) O$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

11) O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji konkursu, zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2016r. p0z.922 z pbzn. zmianami),

12) O$wiadczenie o przyjeciu do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej danych osobowych w przypadku zatrudnienia w wyniku przeprowadzenia naboru,
zgodnie z wymogami ustawy z 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z
2016r., poz. 902 z pézn. Zmianami).

II1. Termin i miejsce zloZenia oferty o przystapienie do konkursu oraz termin zloZenia
wymaganych dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozyé w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na
Dyrektora Samorzagdowego Ztobka ,,Mate Misie” w Wysiotku Luborzyckim ”, w formie pisemne;j,
w jezyku polskim w Urzgdzie Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca, Luborzyca 97, 32-010 Luborzyca —
Dziennik podawczy lub przesta¢ na adres Urzedu Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca do dnia
28.05.2018 1. do godziny 12.00(o zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu lub
data ztozenia w Urzgdzie).

Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentow aplikacyjnych droga elektroniczna.

Aplikacje, ktore wptyna badz zostang ztozone do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg
rozpatrywane.

Kandydaci proszeni s3 o podanie kontaktu telefonicznego o kontaktu e-mail.



